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Национальный Банк Республики Казахстан по итогам открытого 

конкурса отобрал кандидатов, соответствующих требованиям к должностям 

служащих Национального Банка и успешно прошедших этапы конкурса, в 

том числе собеседование с конкурсной комиссией Национального Банка. 

Напомним, открытый конкурс на занятие 32 вакантных должностей 

служащих Национального Банка Республики Казахстан проводился с 12 

сентября по 10 октября 2014 года. 

Документы для участия в конкурсе представили 184 кандидата, 

некоторые из них подали заявления на несколько должностей. К 

собеседованию допущены 179 кандидатов, соответствующих требованиям к 

должностям служащих Национального Банка. 

В итоге положительное решение принято по 24 участникам конкурса, 

12 человек зачислены в кадровый резерв Национального банка РК, по 8 

должностям конкурс не состоялся. 

Победители конкурса на занятие вакантных должностей 

Национального Банка имеют зарубежное образование, обучались в 

Великобритании, США, Китае, Малайзии, России, Турции; являются 

стипендиатами Президентской программы «Болашак»; имеют стаж работы в 

банковской сфере; являются разработчиками успешных проектов; обладают 

степенью магистра в разных отраслях и имеют различные международные 

сертификаты. 
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