
Аннотация 

к отчету о результатах исследования по теме  

«Показатели занятости: альтернативные методы оценки безработицы» 

 

Цель исследования – провести анализ рынка труда Казахстана, выявить 

скрытые аспекты рынка труда, которые искажают официальные данные, и 

оценить уровень занятости и безработицы в Казахстане посредством 

альтернативных методов, основываясь на международном опыте. 

Исследовательской группой были рассчитаны альтернативные оценки 

безработицы и занятости, была предоставлена методология расчета 

совокупного индикатора безработицы, который показывает влияние каждого 

фактора на уровень безработицы. Получены результаты оценки влияния 

географических факторов на уровень региональной безработицы в Казахстане. 

Задачи:  

1) изучить международный опыт применения альтернативных методов 

оценки безработицы и занятости для сравнения их эффективности и точности; 

2) выявить факторы, оказывающие положительное и отрицательное 

влияние на формирование уровня региональной безработицы; 

3) разработать альтернативные показатели уровня безработицы и 

занятости, а также скрытой безработицы по статистическим данным 

Казахстана; 

4) разработать контрольную переменную «совокупный индикатор 

безработицы» на основе экспертно-параметрического метода;  

          5) выработать рекомендации по использованию альтернативных 

методов оценки безработицы и занятости для улучшения экономических 

показателей и повышения уровня жизни населения. 

 

Объект исследования – рынок труда на региональном уровне и на 

уровне страны.  

Методологическая, теоретическая и эмпирическая база 

исследования основана на анализе и применении результатов отечественных 

и зарубежных научных работ, использовании уникальных данных, которые 

позволили разделить население Казахстана на структурные группы для 

расчёта уровня безработицы, рассчитать альтернативные показатели уровня 

занятости и скрытой безработицы на основе статистических данных РК по 

методологии Бюро статистики труда США и Национальное статистическое 

управление Канады, а также разработать совокупный индикатор безработицы 

на основании экспертно-параметрического метода. 



Краткие выводы и рекомендации по итогам исследования 

1. Несмотря на стабильность официального уровня безработицы, 

существуют скрытые проблемы, такие как длительная и вынужденная 

безработица, а также неполная занятость по экономическим причинам. Для 

улучшения ситуации на рынке труда необходимо разработать комплексные 

меры, направленные на поддержку различных групп безработных и создание 

условий для их интеграции на рынок труда.  

2. Разработанный совокупный индикатор безработицы может служить 

контрольным индикатором для проверки согласованности публикуемых 

динамических рядов по различным региональным показателям, влияющим 

на безработицу, и статистики уровня региональной безработицы. Например, 

оценки совокупного индикатора показывают, что в периоды 2006-2007 и 

2013-2014 годов уровень безработицы в г. Алматы должен был повышаться, 

хотя по официальным данным наблюдалось снижение безработицы. 

3. На основании метода LISA1 и индекса Морана было выявлено, что 

пространственные факторы, такие как экономическая активность, уровень 

урбанизации, количество населения или географическое положение играют 

ключевую роль в различии региональной безработицы: наблюдаются схожие 

тенденции в уровне безработицы в соседних регионах, что указывает на 

структурные закономерности, а не случайные отклонения. Это подчеркивает 

необходимость учета пространственных факторов при разработке политики 

занятости. 

4. Использование альтернативных методов оценки занятости и 

безработицы не только дополняет традиционные подходы, но и способствует 

более точной и адаптивной политике занятости, которая способна отвечать 

на вызовы современного рынка труда. 
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